
 

                                                                            Начальнику  отдела  образования 

                                                                            администрации Петровского                        

                                                                            муниципального района 

                                                                            В.Н.Черниговскому 

                                                                            заведующего МКДОУ ДС №1     

                                                                            «Колобок» г. Светлоград 

                                                                            Черноволенко Е.Ю. 

 

Отчет  

о результатах самообследования  

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада № 1 «Колобок» г. Светлоград 

 
I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

Образовательная деятельность 

Муниципальное казенное  дошкольное образовательное учреждение  

детский сад № 1 «Колобок» г. Светлоград  расположено в центре города 

Светлограда  по улице Ленина, 34. 

ДОУ работает по пятидневной рабочей неделе с десяти часовым 

пребыванием воспитанников. Является учреждением третьей категории для 

детей дошкольного возраста.  

          Учредителем ДОУ является администрация Петровского 

муниципального района Ставропольского края. 

В течение 2015-2016 уч. года детский сад посещало 82 воспитанника. 

На 1 августа 2016г. общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, составила 82 

человека.  Из них все дети в возрасте от 3 до 8 лет. 

В течение учебного года в ДОУ проводились оздоровительно - 

профилактические мероприятия: 

 закаливание 

 воздушные ванны,   

 хождение по массажным коврикам,  

 хождение босиком,  

 дыхательная гимнастика,  

 гимнастика бодрствования 

витаминизация  

 аскорбиновая кислота, добавленная в третье блюдо; 

 чай с лимоном. 



     Для иммунокоррекции применялись: поливитамины, аскорбиновая 

кислота,  противовирусные мази («Оксолиновая», «Виферон»). Также  среди 

часто болеющих детей проводилась йодотерапия: принятие йодомарина, а 

остальные дети получали йодированную соль и  йодированную булочку.     

плановая вакцинация 

1. Провакцинировано против сезонного гриппа   17 детей, что составляет 21% 

от общего количества воспитанников; работники учреждения были 

провакцинированы все. 

Вакцинация детей проводилась с согласия родителей. Медицинскими 

работниками проводилась  информационно - разъяснительная работа с 

родительской общественностью о необходимости вакцинации. Родители 

были оповещены письменно и устно. Получен письменный отказ родителей 

от прививок  в 65 случаях.  

Не смотря на проделанную работу, мониторинг заболеваемости показал 

высокую заболеваемость детей гриппом. Средний показатель пропущенных 

дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни 

на одного воспитанника составил 15 дней. 

Кадры  и повышение их квалификации 

В штатное расписание ДОУ   включено 7 педагогов:  

 музыкальный руководитель -1;  

 инструктор по физической культуре- 1; 

 воспитатели – 5. 

В настоящее время педагогический коллектив стабилен, но 

образовательный процесс  в  ДОУ обеспечивают всего 6 педагогов: 5 

воспитателей и 1 музыкальный руководитель. Из них 4 человека (67%) 

имеют высшее образование педагогической направленности, 2 человека 

(33%) имеют среднее профессиональное образование педагогической 

направленности. Все педагоги своевременно проходят аттестацию: 1 педагог 

(17%) имеет высшую категорию, 2 педагога (33%) имеют первую 

квалификационную категорию, 3 педагога (50%) прошли соответствие 

занимаемой должности.  

Педагогический коллектив преимущественно  состоит из педагогов, 

стаж работы которых в занимаемой должности,  превышает 10 лет, что 

говорит о положительных перспективах развития учреждения. Средний 

возраст педагогов составляет 37 лет. 

Специализация педагогов осуществляется на основе многоуровневой 

индивидуально-групповой и профильной дифференциации. Она проводится 

как планово, так и оперативно  согласно заявкам педагогов на оказание 

методической помощи. При этом учитываются интересы каждого 

конкретного педагога и специалиста. С этой целью используются данные 



банка индивидуальных заявок и мониторинга запросов педагогов на оказание 

методической помощи. Все воспитатели прошли курсовую подготовку по 

ФГОС. Так же планируются посещения педагогами   районных методических 

мероприятий. 

Инфраструктура 

В ДОУ организована предметно-развивающая среда, которую в этом 

году обновили новыми современными игрушками и игровым сюжетным 

оборудованием. 

В ДОУ функционируют: 

 кабинет заведующего;  

 методический кабинет;  

 медицинский кабинет;  

 изолятор;  

 спортивная площадка; 

 участки для прогулок детей;  

 групповые помещения с учетом возрастных особенностей детей;  

 помещения, обеспечивающие быт и т. д.  

Все кабинеты оснащены необходимым оборудованием. 

 

II. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ ДЕТСКОГО САДА № 1 «КОЛОБОК» Г. СВЕТЛОГРАД 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

82 человека 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 82 человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 0 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 82 человека 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

82 

человека/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 82 



человека/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек/% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

15 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 7 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

4человека/67% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

4человека/67% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

2человека/ 33% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

2человека/33% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

1человек/20% 

1.8.1 Высшая 0человек/% 

1.8.2 Первая 2человек/33% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 0человек/% 

1.9.2 Свыше 30 лет 0 человек/% 



1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 

лет 

0 человек/% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 

лет 

0человек/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

7человек/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

6человек/86% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

0,1 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

6,4 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

нет 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 



 


